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ACTA No. 012 de 2024
CONSEJO DIRECTIVO EXTRAORDINARIO
REALIZADO EL 15 DE AGOSTO DE 2024

FECHA CONSEJO: 15 DE AGOSTO DE 2024 | LUGAR CONSEJO: SALA DE JUNTAS INFOTEP
HORA DE INICIO: 3:00 P.m. HORA FINALIZACION: 04:14 pm

Ordinario Extraordinario_X___ Virtual

ORDEN DEL DIA

1.Llamada a lista 'y

verificacion del Quorum.

2.Lectura y aprobacion
orden del dia.

3. Socializacion
levantamiento previo
concepto.

4. Socializacién y
aprobacion acuerdos
019, 020y 021 para la
radicacion de los
programas por ciclos:
Salud y seguridad en el
trabajo, Administracion
Deportiva y Atencién
Integral a la Primera
Infancia.

DESARROLLO

En la sesion conté con la presencia de los siguientes consejeros:

CONSEJERA JAMINA HENRY TALAIGUA

Representante de las Directivas Académicas

CONSEJERA ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ

Representante de los Ex Rectores (virtual)

CONSEJERO ALDEN WILLIAMS

Representante de presidencia (virtual)

CONSEJERA DONNA BRYAN TATHUM

Representante de los docentes

CONSEJERO SEBASTIAN VARON JAMES

Representante por los Egresados (virtual)

CONSEJERA DAYERLI RIVERA

Representante del sector Productivo (virtual)

CONSEJERA SHALIMAR STEPHENS HOOKER

Representante de los estudiantes (virtual)

CHARLES GALLARDO HUMPHERIS

Rector

Sr. ANDRES AVELINO MEZA secretario técnico.
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1. Llamada a Se cuenta con la presencia de siete (07) miembros del Consejo Directivo por lo cual habiendo quorum se inicia
listay sesion:
verificacion del
quorum.
PRESENTE
ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ
PRESENTE
ALDEN LORENZO WILLIAMS
PRESENTE
DONNA BRYAN TATHUM
PRESENTE
SEBASTIAN VARON JAMES
PRESENTE
JAMINA HENRY
PRESENTE
DAYERLI RIVERA
PRESENTE
SHALIMAR STEPHENS HOOKER

Luego de llamar a lista, no se cuenta con la presencia del presidente delegado por la o el ministro de educacion, ni
tampoco con la presencia del delegado de la gobernacion que seria el sucesor en caso de que no haya delegado por
parte del ministerio. Segun el articulo 21 del reglamento del consejo directivo en caso de que no estén ninguno de los dos
representantes, presidira el consejero designado por los miembros del consejo directivo que se encuentres presentes.

TITULO V
DI LAS SESIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 21°. D¢ ! sesiones. Las reuniones del Consejo Directivo podran
ser ordinarias o cxti dinarias. En ausencia del Ministro de Educacion o su
delegado, cl gobern: r del d( par tamento o su delegado sera quien presida la
reunion, cn aiisent e ambos, presidira el consejero designado por los

miembros del Conscio Directivo que se encuentren presentes.
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Siendo asi se invita a los consejeros para designar un consejero que presida la reunion:

JAMINA HENRY
ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ

JAMINA HENRY
ALDEN LORENZO WILLIAMS

JAMINA HENRY
DONNA BRYAN TATHUM

JAMINA HENRY
DAYERLI RIVERA

JAMINA HENRY
SEBASTIAN VARON JAMES

JAMINA HENRY

SHALIMAR STEPHENS HOOKER

Por concesion general de 6 votos, la consejera Jamina Henry queda designada como presidenta para esta sesion
extraordinaria.
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2. Lecturay El secretario técnico lee y somete a votacién aprobacion el orden del dia:
aprobacion del orden
PRESENTE
ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ
PRESENTE
ALDEN LORENZO WILLIAMS
PRESENTE
DONNA BRYAN TATHUM
PRESENTE
SEBASTIAN VARON JAMES
PRESENTE
JAMINA HENRY
PRESENTE
DAYERLI RIVERA
PRESENTE
SHALIMAR STEPHENS HOOKER
3. Socializacion El vicerrector interviene en este punto presentando la justificacion y un proyecto de acuerdo del levantamiento previo
levantamiento previo concepto, cabe aclarar que ante el consejo solo se va a socializar este punto ya que primero debe llevarse ante hacienda

concepto. para un pre-aval y posterior volver a traer al consejo para aprobacion.
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JUSTIFICACION SOLICITUD LEVANTAMIENTO PREVIO CONCEPTO
15 DE AGOSTO 2024

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACI(:)N TECNICA
PROFESIONAL SAN ANDRES.

1. INTRODUCCION:

El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional “INFOTEP, es una
entidad adscrita el Ministerio de Educacién Nacional, con presencia en el
Departamento Archipiélage de San Andrés, Providencia y Santa Catalina-
Isla de San Andrés, de acuerdo con el estatuto general contenido en el
acuerdo No. 29 del 22 de diciembre de 2022, “Por el cual se aprueba el
Estatuto General del Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional
de San Andrés y providencia, Institucion Redefinida por ciclos propedéu-
ticos”, su naturaleza juridica es de:

“ARTICULO 3. NATURALEZA JURIDICA: El Instituto Nacional de Forma-
cion Técnica Profesional de San Andrés y Providencia, es un estableci-
miento publico del orden nacional, de caracter académico, con persone-
ria juridica, autonomia administrativa y patrimonio independiente, ads-
crito al Ministerio de Educaciéon Nacional, creado mediante Decreto 176
del 29 de enero de 1980, sustituido por el Decreto 570 del 09 de marzo de
1981 y reorganizado por el Decreto Ley 758 de 1988, Redefinida por Ci-
clos Propedéuticos, segun lo contemplado en el Decreto 1075 de 2015".

El articulo 5 contiene la misidn institucional en los siguientes términos:

Institucionales, pues como bien se sabe las proyecciones emitidas por
la institucidn para su sostenimiento tienen los limites, o techos presu-
puestales impuestos por el Estado Colombiano a través del Ministerio
de Hacienda y Creédito Publico.

Los recursos asignados como apropiacion inicial en los ultimos afios por
funcionamiento han alcanzado parcialmente en cada vigencia - sola-
mente para una parte de los costos y gastos por concepto de Salario
y demas inherentes, asi como los de Adquisicion de Bienes y Servicios
tales como internet, conectividad, vigilancia y seguridad privada, aseo y
cafeteria, otros bienes transportables n.c.p.| servicios juridicos y conta-
bles, servicios profesionales, cientificos y técnicos entre otros. Razén por
la cual surge la necesidad de tramite de levantamiento de recursos de
previo concepto.

Esta situaciédn que es reiterativa en cada vigencia genera retraso en los
procesos y gestiones de los procesos contractuales, por los tramites que
esto conlleva tanto al interior de la institucién y ante el ministerio de ha-
cienda y crédito publico.

La tendencia es que en cada vigencia la Institucion, de acuerdo con los
requisitos establecidos por la normatividad ha tenido la necesidad del tra-
mite de levantamiento de recursos de previo concepto, convirtiéndose en
una situacién que se replica, pues si la asignacidon en primera medida
obedece a unos criterios que la misma institucién expresa, lo cierto es
que como ya se menciond existen limites y techos en materia presupues-
tal.

“ARTICULO 5. El Instituto Nacional de Formacién Técnica Profesional,
INFOTERP, Institucion redefinida por ciclos propedéuticos, tiene la misién
de formar ciudadanos integrales comprometidos con el desarrollo social,
economico, cultural, artistico y ambiental de la Isla, la region, el pais y el
mundo. Lo anterior, es posible gracias a su oferta académica por ciclos
propedéuticos que incluye procesos de investigacion, extensiéon e inter-
nacionalizacién que contribuyen a la solucién de los problemas regiona-
les, nacionales e internacionales”.

La Institucidon cuenta con inmueble recibido en comodato por 99 afios y
viene haciendo presencia en el territorio insular desde hace mas de 44
afos. En la actualidad de acuerdo con sus objetivos y metas misiona-
les y como respuesta a las exigencias de la normatividad en materia de
Instituciones de educacion superior, el mantenimiento de las condiciones
institucionales para mantener la calidad de la

Teiéron

La oferta cuenta con unahira
ministrativas, areas para la adecuada prestacion de los servicios aca-
démicos, (aulas de clases, laboratorios, biblioteca) entre otros espacios,
adicionalmente con gimnasio, auditorio, laboratorio de innovacion e in-
vestigacion entre otros.

Gracias al crecimiento institucional, durante los ultimos afios las parti-
das asignadas por el presupuesto de funcionamiento, tanto para cubrir
los emolumentos salariales y prestacionales, como para adquisiciones de
bienes y servicios han resultado limitadas para atender las necesidades

Las condiciones especiales de la institucién, su naturaleza juridica de es-
tablecimiento publico de educacidn superior, su protagonismo como insti-
tucién de Educacioén Superior publica dentro del territorio insular, las me-
tas establecidas por el Plan Nacional de Desarrollo en materia de edu-
cacioén superior, las exigencias impuestas por la Constitucién y la norma-
tividad nacional vigente a las Instituciones de Educacion Superior, la re-
ciente redefinicién institucional, reconocida a través de la resoluciéon No.
005742 del 12 de abril de 2023 del Ministerio de Educacién Nacional que
ratifico la reforma estatutaria conducente a la redefinicion de INFOTEP
para el ofrecimiento de programas académicos por ciclos propedéuticos
hasta el nivel universitario y la necesidad del mantenimiento de las con-
diciones de calidad en la oferta del servicio publico de educacion que
presta la institucidn entre otros aspectos, las metas presentes en el plan
de desarrollo Institucional, sobre el cambio de caracter académico a Ins-
titucion Universitaria lo que permitira robustecer la oferta a nivel de ofre-
cimiento de posgrados y maestrias entre otras prerrogativas académicas
que impactan directamente en el mejoramiento de la calidad de vida de
la poblacién insular justifican la siguiente:

2. SOLICITUD:

Se requiere la provision de recursos institucionales para el rubro de sa-
larios y demas inherentes, para planta permanente y para el rubro de
Adquisicion de bienes y servicios. Lo anterior para complementar la dis-
ponibilidad presupuestal y financiar gastos de funcionamiento hasta el
cierre de la vigencia 2024.
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Salarios, Contribuciones Inherentes, Servicios Publicos, Servicios de Vi-
gilancia, Servicios de Aseo, Servicios de Internet, contratacién de ser-
vicios personales de apoyo al area administrativa, entre otros-. Todo lo
anterior orientado a apalancar el cumplimiento de objetivos misionales.

Que, aunado a lo anterior, para ejecutar los recursos debe hacerse la
respectiva solicitud ante el Ministerio de Hacienda y Creédito publico, por
ese motivo se realizé una proyeccién de lo que se requiere para la vi-
gencia 2024, teniendo en cuenta el recurso inicialmente asignado de SA-
LARIO, CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA ¥ REMUNE-
RACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL, de la Planta
Global, Planta permanente, asi como las necesidades por servicios publi-
cos y de contratacion de personal de apoyo para el Instituto de Formacion
Tecnica Profesional de San Andreés y Providencia— INFOTERP, para el cie-
rre de la vigencia 2024

Dado que el recurso inicialmente asignado para estos conceptos es insu-
ficiente para atender las necesidades de la Instituciédn; y se hace nece-
sario solicitar a la Nacion una adicidon a los recursos inicialmente apro-
piados, para garantizar para la Vigencia 2024 y asl poder atender los
procesos de gestion de la institucion, con el fin de garantizar el normal
funcionamiento y operatividad de las actividades al interior de la institu-
cion en cumplimiento de los objetivos misionales e institucionales de la
vigencia 2024 de la entidad, y se hace necesario solicitar a la Nacién
un traslado del rubro OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION
PREVIO CONCEPTO DGPPN

RAS
TRANSFERENCIAS - 10

DISTRIBUCION PREVIO
CONCEPTO DGPPN

OTRAS

TRANSFERENCIAS -

DISTRIBUCION PREVIO
CCONCEPTO DGPEN

A-03-03-01-999 Nacién CSF $435.857.224

A-03-03-01-009 20 Propios CsF $189.291.481

TOTAL $625.148.705

Capitulo l.- Gastos de Personal
3.1 Area Administrativa:

El presupuesto de funcionamiento en los ultimos afos, en cuanto a la
apropiacion disponible, ha sido insuficiente, requiriendo dentro de la vi-
gencia realizar adiciones y traslados de manera periddica, lo cual genera
dificultad en el tramite y cumplimiento de los objetivos institucionales.

3.1.1 Salario personal de planta permanente:

Para la vigencia 2024- se realizo el analisis de la ejecucion hasta el mes
de Julio de 2024 y se determind a través de proyeccion las necesidades
conforme los saldos en los rubros Presupuestales de SALARIO Y DEMAS
INHERENTES — PERSONAL PLANTA PERMANENTE.

Ejecucién presupuestal a la fecha de hoy, con corte 31 de Julio de 2024,
arrojando el siguiente resultado:

3. JUSTIFICACION LEVANTAMIENTO PREVIO CONCEPTO

Que, a través del Decreto No. 2295 de 29 de diciembre 2023, “Por el cual
se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la vigencia fiscal de
2024", se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

Que, la Resolucion 0010 de marzo 07 de 2018 se establece el nuevo
Catalogo de Clasificacion Presupuestal y se dictan otras disposiciones
para su administracién, por lo cual el —\INFOTEP- define el nuevo cata-
logo presupuestal.

Que, de acuerdo al presupuesto de la vigencia 2024 de la institucion,
existe un rubro denominado “OTRAS TRANSFERENCIAS- DISTRIBU-
CION PREVIO CONCEPTO DGPPN” con una asignacion inicial de DOS
MIL TRESCIENTOS OCHENTAY DOS MILLONES OCHOCIENTOS SE-
TENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS M.
L($ 2,382,876,994.00) — POR RECURSOS NACION.

Que, existe a la fecha de hoy 15 de Agosto d_e 2024, saldo en el rubro
“OTRAS TRANSFERENCIAS - DISTRIBUCION PREVIO CONCEPTO
DGPPN", en la suma de $625.145.705.00, conforme reporte de saldos
de rubros presupuestales ejecutados, el cual se detalla asi:

Podemos evidenciar la descripcion de los gastos que se pretenden cu-
brir con el presupuesto asighado a la fecha - la cual arroja el siguiente
resultado:

DE GASTO JuLs & FALTANTE SOLICITUD DE TRASLADO | SALDO PENDIENTE PARA SOLICITUD.
A DICIEMBERE 2024 DISPONIBLE. TOTAL EN TRAMITE LEVANTAMIENTO

SALARIO. 962.699.137 s87.714.998 334124918 as0.173.860 s4.010.958

INHERENTES ALa 123.565.200 51865500 +2.000.000 +2.000.008 o

REMUNERACIONES N0
CONSTITUTIVAS DEL 9855 558 52500177 11350920 +.000.000 +.350.920

ToTAL 1181256413 753.883.575 437.535.738 395173860 38261878

e Para cubrir los costos y gastos por salario y demas contri-
buciones inherentes y remuneraciones no constitutivas de
factor salarial para funcionarios de planta permanente — se
requiere solicitar levantamiento del rubro denominado — pre-
vio concepto, por la suma de $38.361.878.00

Por el Rubro de Salario; se puedo determinar segun la proyeccién para
el cierre del afio 2024- que existe la necesidad de adicionar por concepto
salario la suma de $ 34.010.958.00

Por el rubro de Contribuciones Inherentes; se puede determinar se-
gun la proyeccion para el cierre del afio 2024- No existe la necesidad de
adicionar por concepto Contribuciones Inherentes
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Por el rubro de Remuneraciones No Constitutivas de Factor Salarial;
, se puede determinar segun la proyeccion para el cierre del afio 2024-
que existe la necesidad de adicionar por concepto Remuneraciones No
Constitutivas de Factor Salarial la suma de $ 4.350.920.00

Es importante indicar que, para consolidar el valor total de los recursos
necesarios por rubro, se tuvo en cuenta lo ejecutado hasta el mes de
Julio de 2024 y la proyecciéon a partir del mes de Agosto hasta diciembre
31 de 2024

Asl mismo dentro de la proyeccion de ndminas y gastos inherentes, se
considerd proyectar el mismo nimero de funcionarios vinculados a la fe-
cha y para el caso de los docentes de planta los nuevos docentes vin-
culados y los que se proyectan vincular en ocasién a los programas por
ciclos ofertados para el segundo semestre del afio 2024

Lo anterior nos reporta un total general que requiere ser adicionado para
los rubros antes mencionados en la suma de: TREINTAY OCHO MILLO-
NES TRESCIENTOS SESENTAY UN MIL OCHOCIENTOS SETENTAY
OCHO PESOS M.L $ $38.361.878.00.00

3.1.2 Rubro de Adquisicion de Bienes y Servicios.

En cuanto al rubro Adquisicion de Bienes y Servicios el INFOTEP, pre-
senta saldos insuficientes para el cumplimiento de los objetivos y metas
institucionales, que conlleven a las necesidades propias del quehacer ad-
ministrativo y misional.

INTERNET 53.628.600,00 $61.672.950

ASEO 29.808.315,00
TOTAL 90.876.803,00

$ 33.276.000
$189.104.114

VALOR |
$279.980.917.00

ITEM | CONCEPTO [
1 | Servicios Publicos. (Vigilancia, Internet y Aseo)

B) Servicios Profesionales, Servicios Juridicos y Contables, etc

Conforme el presupuesto inicial — apropiacion vigente para la vigencia
2024, y la ejecucién al corte Julio 31 de 2024 y el Presupuesto proyec-
tado, se pudo establecer que los recursos asignados son insuficientes,
conforme las necesidades existentes para dar cumplimiento con las fun-
ciones primarias definidas por ley, estatutos y demas normas que la mo-
difiquen o adicionen.

Nuestra institucion, presenta necesidad de adicidon, toda vez que existen
contratos de prestacion de servicios que tienen vencimiento en septiem-
bre, octubre, noviembre y requieren en su mayoria adicién de recursos
para alcance el cierre de la vigencia 2024, en materia de contratos de
prestacion de servicios profesionales de apoyo a la gestién. Lo cual ge-
nera riesgo de cumplimiento de los objetivos institucionales.

Recordemos que los contratos de prestacion de servicios, son contra-
tos que celebran las entidades estatales para desarrollar actividades re-

A fin de poder dar continuidad en los procesos institucionales y aten-
diendo el principio presupuestal de “Programacion Integral” Articulo 17
del Decreto 111 de 1996, el cual establece que “Todo programa presu-
puestal debera contemplar simultaneamente los gastos de inversién y de
funcionamiento que las exigencias técnicas y administrativas demanden
como necesarios para su ejecucion y operacion de conformidad con los
procedimientos y normas vigentes.

A) Servicios Publicos. (Vigilancia, Internet y Aseo)

Es necesario cubrir costos y gastos relacionados con el crecimiento ins-
titucional, asi como costos y gastos que afio tras afo presentan incre-
mento superior al 10 % y en muchos casos sufren mas de un incremento
anual, dando como resultado mayor necesidad de recursos econémicos
para cumplir con el cometido estatal.

RECURSOS — NECESARIOS CIERRE ANO 2024
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS NACION

NOMBRE RECURSOS NECESARIOS ADICION

CONTRATOS -PARA CIERRE 2024 ENERO A ABRIL 2025- PARA VIGENCIA FUTURA

VIGILANCIA 7.439.888,00 $04.155.164

lacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran co-
nocimientos especializados. Lo anterior teniendo en cuenta que nuestra
planta de personal es una de las mas pequefias de las entidades del
sector educacion, especialmente de las entidades adscritas al Ministerio
de Educacion Nacional, pero que al igual que las demas deben dar cum-
plimiento con todos y cada uno de los lineamientos en materia de gestidn,
tanto presupuestal, contractual y misional.

Es por lo anterior que el Infotep, tiene saldos insuficientes en los rubros
antes mencionados, y requiere la aprobaciéon por parte del Consejo Di-
rectivo del levantamiento de previo concepto para cubrir los faltantes de
recursos en cada uno de los rubros mencionados. Como se describe a
continuacion.

Item RUBRO PRESUPUESTAL TOTAL

1 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE

INVESTIGACION, URBANISMO. JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD)

2 SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES 59.561.045
TOTAL 296.428.575

236.867.530

Finalmente, el Sefior Rector, Dr. Charles Gallardo Humphries, con apoyo
de la vicerrectoria administrativa, con la participacion del area de talento
humano, contador y jefe de presupuesto, se realizd una proyeccion so-
bre los valores requeridos por cada uno de los rubros que se requieren
adicional en la presente vigencia 2024, a partir del cual se presenta la
proyeccion de las necesidades asi:
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Nuestra institucién, ha tenido en cuenta el cumplimiento de las medidas de aus-
teridad de acuerdo con lo sefialado en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021
asi como en el Decreto 0199 de 2024. — de conformidad con las metas del
Presupuesto General de la Nacién de la vigencia fiscal de 2024.

Sarvicios Pablicos. (Vigilancia, Internety
Aseo) 275 980,817
Servicios Profesionales, Servicios
Juridicos y Contables

576,400,402

TOTAL, ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.

Remuneracién No
5 Constitutivas del Factor
Salarial
TOTAL, SALARID 38.361.878

i6n de Bienes Y Servicios PARCIAL

Servicios Phblicos.

A (Vigilancia, Internet y
Asea)

Servicios Profesionales,

5 Servicios Juridicos y
Contables

4,350,920 4.350.920

279.980 917 20.676.803,00 189.100.114

296.428.575

296.428.575

TOTAL, ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS
SOLICITUD DE LEVANTAMIENTO

576.409.492

614.771.370 425.667.256

614.771.370

189.104.114

Solicitud levantamiento previo Concepto:

Teniendo en cuenta las medidas de austeridad en el gasto, nuestra
institucién ha considerado presentar solicitud de levantamiento contra
acreditando el rubro de Otras Transferencias previo concepto — Recur-
sos Nacién en la suma de $ 614.771.370.00 Yy contra acreditando los
siguientes rubros asi:

RECURSOS

SALARIO PARCIAL | TOTAL NACION PROPIOS

34.010.958

a Salario
34.010.958

e ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS (servicios profesionales,
cientificos y técnicos (excepto los servicios de investigacion, urba-
nismo, juridicos y de contabilidad), servicios juridicos y contables)
por la suma de $ 576.409.492.00

Contra acreditando el rubro OTRAS TRANSFERENCIA- DISTRIBU-
CION PREVIO CONCEPTO DGPPN por la suma de: QUINIENTOS
CATORCE MILLONES SETECIENTOS SETENTAY UN MIL TRESCIEN-
TOS SETENTA PESOS M.L ($614.771.370.00),.

Por tal motivo, se procede a solicitar al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico realizar el Levantamiento previo concepto a este recurso, con el
fin de que sea distribuido en gastos de funcionamiento, con el siguiente
detalle:

TP ET | susera | oo | one | suscro | recurse DEsCRIPEIGN coNTRA EREDITE eneoimo

TRAE TRANEFERERCTA
al o oz m 000 10| DISTRIBUCION PREVIO CONCEFTS 614.771. 370.00

DGFPN
al o o o w0

saLARID 34.010. 958.00

REMUNERAGIGNES WG
al o o 0 10| CoNSTITUTRAS | O FAGTOR

comeni. 4.350. 920,00
Al o= Zo| ADSUISICION  DE  BIENES Y 189.104. 114.00
al o DE  BIENES Y

287.305. 378.00

Las necesidades esbozadas en el presente documento nos instan a so-
licitar que sea aprobado el levantamiento de los recursos conforme el
saldo del rubro es decir la suma de $ 614.771.370.00

Esta solicitud de levantamiento se realiza para atender personal con-
tratado en planta permanente, por prestacion de servicios de apoyo a
la gestion, asi como adquisiciones de bienes y servicios indispensables
para el quehacer institucional, que garanticen la continuidad del servicio
académico.

Por lo anteriormente expuesto, se hace pertinente solicitar el levanta-
miento previo concepto y una vez este sea aprobado, poder solicitar una
modificacién presupuestal y de esta manera adicionar en los rubros de:

& SALARIO (Salario y Remuneracion No Constitutivas del Factor Sa-
larial) por la suma de $ 38.361.878.c0

Esta solicitud sera financiada en su totalidad con aportes Nacién y Propios.

Las necesidades previstas y sustentadas en el presente documento son
de vital importancia para que la institucion desarrolle sus propodsitos mi-
sionales y sus objetivos legales, constitucionales y estatutarios y deben
atenderse para impedir la afectacién del servicio publico que presta la
institucion.

Agradezco la anuencia a esta solicitud y en la oportunidad presento mi
cordial saludo, no sin antes expresar que cualquier aclaracion al respecto
con gusto sera atendida.

La presente justificacion es dada en San Andrés Islas, a los 15 dias del
mes de agosto de 2024.

Cordialmente;
= 2/34;',.#/}—

ANDRES AVELINOC MEZA VILLARREAL
Vicerrector Administrativo y Financiero
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4. Socializaciéon y
aprobacién acuerdos
019, 020y 021 para la
radicacion de los
programas por ciclos:
Salud y seguridad en el
trabajo, Administracion
Deportiva y Atencion
Integral a la Primera
Infancia.

La vicerrectora académica procede a presentar y a explicar los acuerdos con los nuevos programas:

ACUERDO No. 019
(15 de Agosto de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA SOLICITUD DEL REGIS-

TRO CALIFICADO DEL PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO ARTICULADO POR CICLOS PROPEDEUTI-

COS CON TECNOLOGIA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y

SALUD EN EL TRABAJO Y TECNICA PROFESIONAL EN PRE-
VENCION DE RIESGOS LABORALES

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INFOTEP, en ejercicio de sus
facultades legales y estatutarias y,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San An-
drés y Providencia, INFOTEP, es un Establecimiento Publico de Educa-
cion Superior, que busca el desarrollo social, economico, cultural, am-
biental y aplicar conocimiento mediante procesos curriculares, de inves-
tigacion y de proyeccion social para formar integralmente ciudadanos
comprometidos con la sociedad y la cultura, para aportar soluciones a
los problemas de la Isla.

Que la Ley 30 de 1992 sefiala como objetivo de la educacién supe-
rior y de sus instituciones, prestar a la comunidad un servicio con
calidad referido a los resultados académicos, a los medios y proce-
sos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones

cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se
desarrolla cada institucion.

Que el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008 y el Capitulo 2, Titulo 3,
Parte 5, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 determinan las condicio-
nes de calidad que deberan demostrar las instituciones de educa-
cién superior para la obtencién del registro calificado, lo cual es im-
prescindible para poder ofrecer y desarrollar un programa acadé-
mico de educacion superior en Colombia.

Que el Decreto 1330 de 25 julio del 2019 del Ministerio de Educacion Na-
cional, sustituye el Capitulo 2 y suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sec-
tor Educacion” y establece las medidas que disponen la organizacion y
funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modificacion
del registro calificado.

Que el decreto 1072 del 2015 Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo, se hace necesario contar con
programas académicos asociados a la seguridad y salud en el trabajo.

Que el Plan de Desarrollo nacional 2022 — 2026 ‘Colombia potencia mun-
dial de la vida’ El sector educativo tiene importantes apuestas que permi-
tiran a millones de nifios, nifias, jovenes y adultos acceder a un sistema
que garantice calidad, pertinencia, permanencia y acceso desde la Pri-
mera Infancia hasta la Educacion Superior, y brinda las herramientas para
que la educacion sea un derecho para todos los habitantes del pais con
el animo de avanzar en el cierre de brechas.
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Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San An-
drés, recibio del Ministerio de Educacion Nacional la resolucion No
005742 del 12 de abril de 2023, donde se ratificaba la reforma estatutaria
conducente a la redefinicion para el ofrecimiento de programas acade-
micos por ciclos propedeuticos.

Que la Isla, la region y el pais cada dia requieren de mas personal capa-
citado en el area de Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde a las exigen-
cias del mercado laboral, haciendo necesaria y oportuna la creacion de
programas de Seguridad y Salud en el Trabajo, como herramientas para
quienes desean vincularse ocupacionalmente a las actividades de esta
area.

Que el INFOTEP establece la creacion y oferta del programa de Seguri-
dad y Salud en el Trabajo en articulacion con el desarrollo social, cultural,
ambiental, econdmico y cientifico, frente a la pertinencia de necesidades
del pais y la region.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional de San Andrés mediante Acuerdo No. 011 del 06 de agosto
de 2024, estudio y avalo la solicitud de registro calificado del Programa
de Primera Infancia articulada por ciclos propedéuticos con el Programa
Tecnologia en Atencidn Integral a la Primera Infancia y Técnica Profe-
sional en Atencion Integral a la Primera Infancia con ofrecimiento en San
Andreés Islas, para ser presentada al Consejo Directivo.

Que, en merito de lo expuesto,

CAMPC EFFECIFICO Educacitn comeral y admiveiraciin

CAMPO DETALLADD Geshany Admnisacn

UBIGACION San Andrts lsas

CARACTERIATICAR

DENDMINACION Tecnsiogia en Gestitn de 1a Seguridad y Salad en &l Trabaja
NIVEL DE FORMACION Tecnoidgica

TITULD & oToRBAR Toeniogs en Gesilin d [ Segunded y Sald en el Trabaks
MODALIDAD Frazendial

HUMERC DE CREDITOE a

FERIODICIDAD DE ADMIEIDN Semesiial

DURACION 5 somesties

CAMFG AMFLID Juminsractn de Empresas y Derecho

CAMPG EEFECIFICO Educackn comercal y adminsiraciin

CAMPO DETALLADG Gestitn y Admnistacn

UBIGACION San Andrts das

CARACTERIATICAR

DENOMINACION Téenica Profesional &n Pravencisn de Riesges Labarales

MIVEL DE FORMACION Téonicn Profesional

TITULD A OTORGAR Técrica Profesional en Frevencion de Riesgos Laborales o Trabaja

MODALIDAD Fracandal
WUMERD DE GREDITOS s

PERIDDICIDAD DE ADMIEIGHN Semastral

DURACION 3 semestres

CAMFO AMFLID Atminisiractn de Empresas y Deechi

CAMPC EFFECIFICO Educacitn comeral y admiveiraciin

CAMFO DETALLADO

Gegtony asmnismoen

UBIGACION San Andrts ldas

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la solicitud del registro calificado del pro-
grama académico PROGRAMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRA-
BAJO ARTICULADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TECNO-
LOGIA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Y TECNICA PROFESIONAL EN PREVENCION DE RIESGOS LABORA-
LES, de conformidad con las consideraciones antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. El programa DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO ARTICULADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TEC-
NOLOGIA EN GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRA-
BAJO Y TECNICA PROFESIONAL EN PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES tendra las siguientes caracteristicas:

CARACTERISTIGAS

CEROMINAGION, Seguriaad y Salud an e Tranain

vEL D= FoRmACION

TITuLD A oToRGAR

WOMER® O GREDITOS

FERIDDICIDAD DE ADMIEHION

CURATION

CAMPD AMELID

ARTICULO TERCERO. Para otros efectos no contemplados en el pre-
sente acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios
de politicas y normas establecidas por la institucion.

ARTICULO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de
su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Islas a los quince (15) dias del mes de agosto de
2024.
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ACUERDO No. 020
(15 de agosto del 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA SOLICITUD DEL REGIS-
TRO CALIFICADO DEL PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA ARTI-
CULADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TECNOLOGIA EN
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA Y TECNICO PRO-
FESIONAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA INFOTEP, en ejercicio de sus faculta-
des legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San An-
drés y Providencia, INFOTEP, es un Establecimiento Publico de Educa-
cidon Superior, que busca el desarrollo social, econdmico, cultural, am-
biental y aplicar conocimiento mediante procesos curriculares, de inves-
tigacion y de proyeccion social para formar integralmente ciudadanos
comprometidos con la sociedad y la cultura, para aportar soluciones a
los problemas de la Isla.

Que la Ley 30 de 1992 sefala como objetivo de la educacion superior y
de sus instituciones, prestar a la comunidad un servicio con calidad refe-
rido a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a
la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantitati-
vas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucion.

con el animo de avanzar en el cierre de brechas.

Que es necesaria y oportuna la creacion de programas de Primera Infan-
cia, como herramientas para quienes desean vincularse ocupacional-
mente a las actividades de esta area por la importancia que tiene en el
proceso de desarrollo integral de nifios y nifias.

Que el INFOTEP establece la creacion y oferta del programa de Primera
Infancia en articulacion con el desarrollo social, cultural, ambiental, eco-
nomico y cientifico, frente a la pertinencia de necesidades del pais y la
region.

Que el Instituto Nacional de Formacion Técnica Profesional de San An-

drés, recibié del Ministerio de Educacién Nacional la resolucién No

005742 del 12 de abril de 2023, donde se ratificaba la reforma estatutaria

conducente a la redefinicion para el ofrecimiento de programas acade-

micos por ciclos propedéuticos.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional de San Andrés mediante Acuerdo No. 012 del 06 de agosto
de 2024, estudio y avalo la solicitud de registro calificado del Programa
de Primera Infancia articulada por ciclos propedéuticos con el Programa
Tecnologia en Atencion Integral a la Primera Infancia y Técnica Profe-
sional en Atencion Integral a la Primera Infancia con ofrecimiento en San
Andreés Islas, para ser presentada al Consejo Directivo.

Que corresponde al Consejo Directivo de conformidad con el literal p) del
articulo 29 del Estatuto General, aprobar la creacion, modificacion, sus-
pension o cancelacion de programas académicos, de acuerdo con las
disposiciones legales, previo concepto del Consejo Academico.

Que el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008 y el Capitulo 2, Titulo 3, Parte 5,
Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 determinan las condiciones de calidad
que deberan demostrar las instituciones de educacion superior para la
obtencion del registro calificado, lo cual es imprescindible para poder ofre-
cer y desarrollar un programa academico de educacion superior en Co-
lombia.

Que el Decreto 1330 de 25 julio del 2019 del Ministerio de Educacion Na-
cional, sustituye el Capitulo 2 y suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sec-
tor Educacion” y establece las medidas que disponen la organizacion y
funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modificacion
del registro calificado.

Que el Ley 1804 de agosto 02 de 2016 Por la cual se establece la politica
de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre y se dictan otras disposiciones.

Que el decreto 1411 del 2022 Por medio del cual se subroga el Capitulo
2 del Titulo 3, Parte 3 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 y se adiciona
la Subseccion 4 a este Capitulo, con lo cual se reglamenta la prestacion
del servicio de educacion inicial en Colombia y se dictan otras disposicio-
nes”

Que el Plan de Desarrollo nacional 2022 — 2026 ‘Colombia potencia mun-
dial de la vida' El sector educativo tiene importantes apuestas que per-
mitiran a millones de nifios, nifas, jdvenes y adultos acceder a un sis-
tema que garantice calidad, pertinencia, permanencia y acceso desde la
Primera Infancia hasta la Educacion Superior, y brinda las herramientas
para que la educacién sea un derecho para todos los habitantes del pais

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la solicitud del registro calificado del pro-
grama académico PROGRAMA PRIMERA INFANCIA ARTICULADO
POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TECNOLOGIA EN ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMER INFANCIA Y TECNICO PROFESIONAL EN
ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, de conformidad con
las consideraciones antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. El programa PRIMERA INFANCIA ARTICU-
LADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TECNOLOGIA EN ATEN-
CION INTEGRAL A LA PRIMER INFANCIA Y TECNICO PROFESIO-
NAL EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA tendra las
siguientes caracteristicas:

CARACTERISTICAS
DENOMINACION Primera Infancia
NIVEL DE FORMACION Universitaria
TITULD & OTORGAR Profesional en Primera Infancia
MODALIDAD Fresencial
NUMERO DE CREDITOS 128
PERIODICIDAD DE ADMISION Semestral
DURACION 8 semestres
CAMPO AMPLIO Educaien
CAMPO ESPECIFICO Educaien
CAMPO DETALLADO Cimnciae de ks sducacion
UBICACION San Andre= lslas
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CARACTERISTICAS

DENOMINACION

Tacnologia en Awncian Iregral 3 la Primer Infancia

NIVEL DE FORMACION

Tecnolbgics

TITULO & OTORGAR

Tecnoioga en Awncicn Integral @ & Primer Infancia

MODALIDAD

Presancial

NUMERO DE CREDITO S

84

PERIODICIDAD DE ADMISION

Semestral

DURACION

5 samestres

CAMPO AMPLIO

Educacion

CAMPO ESPECIFICO

Educacitn

CAMPO DETALLADO

Ciencias de |a educacian

UBICACION

San Andres lslas

CARACTERISTICAS

DEMOMINACION

Técnico Profesianal an Awncién integral a la Primera Infancia

NIVEL DE FORMACION

Técnico Profesianal

TITULD & OTORGAR

Técnico Profesianal an Awncicn Primera infancia

MODALIDAD

Presencial

NUMERO DE CREDITO S

54

PERIODICIDAD DE ADMISION

Semastral

DURACION

3 semestres

CAMPO AMPLIO

Educacién

CAMPO ESPECIFICO

Educacion

CAMPO DETALLADO

Ciencias de la aducacian

UBICACION

San Andrés Islas

ARTICULO TERCERO. Para otros efectos no contemplados en el pre-
sente acuerdo, el programa se regira por los desarrollos reglamentarios
de politicas y normas establecidas por la institucion.

ACUERDO No. 021
(15 de agosto de 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA LA SOLICITUD DE RE-
GISTRO CALIFICADO DEL PROGRAMA DE ADMINISTRACION
DEPORTIVA ARTICULADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS
CON TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION DEPORTIVA Y LA
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE ADMINISTRA-
CION DEPORTIVA

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INFOTEP, en ejercicio de sus fa-
cultades legales y estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que el Instituto Nacional de Formacion Teécnica Profesional de San An-
drés y Providencia, INFOTEP, es un Establecimiento Publico de Educa-
cion Superior, que busca el desarrollo social, econémico, cultural, am-
biental y aplicar conocimiento mediante procesos curriculares, de inves-
tigacion y de proyeccion social para formar integralmente ciudadanos
comprometidos con la sociedad vy la cultura, para aportar soluciones a
los problemas de la Isla.

Que la Ley 30 de 1992 sefnala como objetivo de la educacioén supe-
rior y de sus instituciones, prestar a la comunidad un servicio con
calidad referido a los resultados académicos, a los medios y proce-
sos empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones

ARTICULO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de
su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Islas a los quince (15) dias del mes de agosto de
2024,

cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se
desarrolla cada institucion.

Que el articulo 2 de la Ley 1188 de 2008 y el Capitulo 2, Titulo 3,
Parte 5, Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 determinan las condicio-
nes de calidad que deberan demostrar las instituciones de educa-
cion superior para la obtencion del registro calificado, lo cual es im-
prescindible para poder ofrecer y desarrollar un programa acadé-
mico de educacidon superior en Colombia.

Que el Decreto 1330 de 25 julio del 2019 del Ministerio de Educacion
Nacional, sustituye el Capitulo 2 y suprime el Capitulo 7 del Titulo 3 de la
Parte 5 del Libro 2 del Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del Sec-
tor Educacion” y establece las medidas que disponen la organizacion y
funcionamiento del proceso para la solicitud, renovacion y modificacion
del registro calificado.

Que el Plan de Desarrollo nacional 2022 — 2026 ‘Colombia poten-
cia mundial de la vida' El sector educativo tiene importantes apues-
tas que permitiran a millones de nifios, nifias, jovenes y adultos
acceder a un sistema que garantice calidad, pertinencia, perma-
nencia y acceso desde la Primera Infancia hasta la Educacion Su-
perior, y brinda las herramientas para que la educacion sea un de-
recho para todos los habitantes del pais con el animo de avanzar
en el cierre de brechas.

Que el Instituto Nacional de Formacion Tecnica Profesional de San An-
drés, recibic del Ministerio de Educacion Nacional la resolucian No
005742 del 12 de abril de 2023, donde se ratificaba la reforma estatutaria
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conducente a la redefinicion para el ofrecimiento de programas acade-
micos por ciclos propedéuticos.

Que el Consejo Académico del Instituto Nacional de Formacion Técnica
Profesional de San Andrés mediante Acuerdo No. 010 del 06 de agosto
de 2024, estudioé y avalo la solicitud de registro calificado del Programa
de Administracion de empresas articulada por ciclos propedéuticos con
el Programa Tecnologia en Gestion Administrativa y Técnica Profesional
en Procesos Administrativos con ofrecimiento en San Andrés Islas, para
ser presentada al Consejo Directivo.

Que corresponde al Consejo Directivo de conformidad con el literal p) del
articulo 29 del Estatuto General, aprobar la creacion, modificacion, sus-
pension o cancelacion de programas académicos, de acuerdo con las
disposiciones legales, previo concepto del Consejo Académico.

Que, en mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la solicitud del registro calificado del pro-
grama académico ADMINISTRACION DEPORTIVA ARTICULADO POR
CICLOS PROPEDEUTICOS CON TECNOLOGIA EN ADMINISTRA-
CION DEPORTIVA Y LA TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE
ADMINISTRACION DEPORTIVA, de conformidad con las consideracio-
nes antes expuestas.

ARTICULO SEGUNDO. El programa académico ADMINISTRACION DE-
PORTIVA ARTICULADO POR CICLOS PROPEDEUTICOS CON TEC-
NOLOGIA EN ADMINISTRACION DEPORTIVA Y LA TECNICA PRO-
FESIONAL EN PROCESOS DE ADMINISTRACION DEPORTIVA, ten-
dra las siguientes caracteristicas:

CARACTERIITICAT

DENOMINATION

Adrinisracen Deporiva

MIVEL DE FORMACION

Uriversiaria

TITULD & OTORBAR

Aminisrator Deperive

MODALIDAD

Fresendal

WUMERD DE CREDITOS

FERIDDICIDAD DE ADMIBIGN

Semesiral

DURACIGN

2 semestres

CAMPO AMPLID

futminisiracin de Empresas y Denecho

CAMPO ERFECIFICO

Educackn comeral y adminsiracitn

CAMPO DETALLADO

Gastidny Admnigmcen

UEICACION

San Andris s

CARACTERIITICAY

DEHOMINACION

Tecnaioga en Adminsirackin Deporia

MIVEL DE FORMACION

Tecnaigicn

TITULD & OTORBAR

Teondiogs en Adminsiracian Deperla

MODALIDAD

Fresendal

WUMERD DE CREDITOS

2

PERIDDICIDAD DE ADMIEIGN

Semestral

DURACION

5 semesires

CAMPO AMPLID

Aminisracin de Empresas y Denecho

CAMPO ERFECIFICO

Educackn comeral y adminsiracitn

CAMPO DETALLADD

Gastiany Admnigmcen
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UBICACIGN San Andrts Idas agosto de 2024
CARACTERITICAZ

DEROMINACION Tdcrica prafesonal en procescs de adminksracen deportiv

KIVEL DE FORMACION Thcnico Frofesional

TITULO & OTORBAR Técricn Profesional en procesos de adminkbacien depea

woDALIDAD Fresencal

KUMERD DE CREDITOS 51

PERIODICIDAD DE ADMIHDN Semestral

DURACION 3 samestres

CAMPO AMFLID Adminisractn de Empresas y Demecho

CAMPO EEFECIFICO Educacin comescal y adminsiracion

CAMPO DETALLADD Gestén y Administacen

UBICACION San Andrts Isas

ARTICULO TERCERO. Para otros efectos no contemplados en el
presente acuerdo, el programa se regira por los desarrollos regla-
mentarios de politicas y normas establecidas por la institucion.

ARTICULO CUARTO. El presente acuerdo rige a partir de la fe-
cha de su expedicion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Andrés Islas a los quince (15) dias del mes de

Luego de la presentacion de los nuevos programas a ofertar, se somete aprobacion de los acuerdos:



INFOTEP’

7 VOTOS:
. APROBADO

ANNABELLA MARIANO DOMINGUEZ

APROBADO
ALDEN LORENZO WILLIAMS

APROBADO
DONNA BRYAN TATHUM

APROBADO
SEBASTIAN VARON JAMES

APROBADO
JAMINA HENRY

APROBADO
DAYERLI RIVERA

APROBADO

SHALIMAR STEPHENS HOOKER

Luego de la votacién se da por terminada la sesién a las 4:30 PM.
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Acta aprobada en sesion ordinaria el 15 de agosto de 2024

JAMINA HENRY TALAIGUA
Presidente

ANDRES AVELINO MEZA VILLARREAL
Secretario Técnico



